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INTRODUCTION :

Le «développement durable» (oudéveloppement soutenapést, selon la définition
proposée en 1987 par la Commission mondiale savifennement et le développement dans
le Rapport Brundtland1 :

« Un développement qui répond aux besoins des géagons du présent sans
compromettre la capacité des générations futuresr@pondre aux leurs. Deux concepts
sont inhérents a cette notion : le concept de " bems ", et plus particulierement des
besoins essentiels des plus démunis, a qui il caeii d’accorder la plus grande priorité,
et I'idée des limitations que I'état de nos techniges et de notre organisation sociale
impose sur la capacité de I'environnement a répondraux besoins actuels et a venir. »

Autrement dit, il s'agit, en s'appuyant sur desw (responsabilité, participation et partage,
débat, partenariat, innovation, pérennité, reveitgipprécaution et prévention et solidarité ;
sociale, géographique et transgénérationelle)initedf une approche double et conjointe :

- Dans l'espace : chaque habitant de cette terrenéree droit humain aux ressources

de la Terre ;
- Dans le temps : nous avons le droit d'utiliseréssources de la Terre mais le devoir
d'en assurer la pérennité pour les générationgia ve

Des écologistes et autres personnalités de diveds Ipolitiques considérent le terme
« développement durable » comme un oxymore, cerfaiférant le qualificatif de
soutenable celui dedurable.




HISTORIQUE :

1968 :création du Club de Rome regroupant quelques peadités occupant des postes
relativement importants dans leurs pays respesttis®uhaitant que la recherche s'empare du
probleme de I'évolution du monde pris dans sa ¢jtéh@aour tenter de cerner les limites de la
croissance.

1972 :le Club de Rome publie le rapport Halte a la saice ?, ou Les limites de la
croissance, le titre original étant The limits towth, rédigé a sa demande par une équipe de
chercheurs du Massachusetts Institute of Technologyremier rapport donne les résultats
de simulations informatiques, par le modele DYNAM®Jay Forrester sur I'évolution de la
population humaine en fonction de I'exploitatios dessources naturelles, avec des
projections jusqu'en 2100. Il en ressort que laggte de la croissance économique
entrainera au cours du XXle siécle une chute lrwes populations a cause de la pollution,
de l'appauvrissement des sols cultivables et darédaction des ressources énergétiques. Le
modele n'est cependant pas encore a ce stadeisepi@r régions comme il le sera ensuite.

1972 :(5 au 16 juin) : une conférence des Nations wsuedenvironnement humain a
Stockholm expose notamment I'écodéveloppemenitiesactions entre écologie et
economie, le développement des pays du Sud et i Btest le premier Sommet de la
Terre.

L'environnement apparait en effet a partir des eni®70 comme un patrimoine mondial
essentiel a transmettre aux générations futurespétilosophe Hans Jonas a exprimé cette
préoccupation dans son livre Le Principe respolisafl979).

1980:L'Union internationale pour la conservation deddure publie un rapport intitulé La
stratégie mondiale pour la conservation2 ou apppeair la premiere fois la notion de
« développement durable », traduite de I'anglaisséainable development ».

1987 :(avril) : Une définition du développement durabst proposée par la Commission
mondiale sur I'environnement et le développemeapfrt Brundtland).

1992 :(3 au 14 juin) : Deuxiéme Sommet de la Terre,ad®i Janeiro en 1992 : consécration
du terme "développement durable”, Le concept conemarétre largement médiatisé devant
le grand public. Adoption de la convention de Rio@&ssance de I'Agenda 21. La définition
Brundtland, axée prioritairement sur la préservatie I'environnement et la consommation
prudente des ressources naturelles non renouve|aielea modifiee par la définition des

« trois piliers » qui doivent étre conciliés dame yerspective de développement durable : le
progres économique, la justice sociale, et la pvésen de I'environnement.

2002(26 aodlt au 4 septembre) : Sommet de Johanneskurgeptembre, plus de cent chefs
d'Etat, plusieurs dizaines de milliers de représstgouvernementaux et d'ONG ratifient un
traité prenant position sur la conservation desa@xes naturelles et de la biodiversité.
Quelques grandes entreprises frangaises sont pgésen

2005: Entrée en vigueur du protocole dedkysur la réduction des émissions des gaz a effet
de serre. Ce protocole se révéele contraignancitapen I'enfreint déja a son échelle en
effectuant un voyage international en avion par an.



LES ENJEUX:

L'environnement négligé au XIX siécle :

Historiguement, le mode de pensée qui est aiharige la Révolution industrielle du
XIXe siecle a introduit des criteres de croissaggsentiellement économiques. On retrouve
ces critéres dans le calcul du Produit nationd, lolent I'origine remonte aux années 1930.

Des corrections ont été apportées dans la deuxignite® du XIXe siécle sur le plan social,
avec l'apparition d'associations a vocation so@abiu syndicalisme. L'expression
"économique et social" fait partie du vocabulamerant.

Mais les pays développés (ou pays du Nord) ontganscience depuis les années 1970 que
leur prospérité était basée sur I'utilisation istea des ressources naturelles finies, et que par
conséquent, outre I'économique et le social, usiéme aspect a été negligé :
I'environnement ; Par exemple, I'empreinte écologjiopondiale a dépassé la capacité
"biologique” de la Terre a se reconstituer vemsilgeu des années 19703.

Pour certains analystes4, le modele de développeandarstriel n‘est pas viable ou
insoutenable sur le plan environnemental, car negiant pas un "développement" qui
puisse durer. Les points cruciaux sont I'épuiserdestressources naturelles (matieres
premiéres, énergies fossiles pour les humainglgdéruction et fragmentation des
ecosystemes, la diminution de la biodiversité gunigluent la résilience de la planéete.

Le développement (industriel, agricole, urbain)agérdes pollutions immédiates et différées
(exemple pluie acide et gaz a effet de serre quiribment a un changement climatique et
contribue a la surexploitation des ressources elidsr(exemple : déforestation de la forét
eéquatoriale). Il provoque une perte inestimabléeeme de biodiversité par I'extinction (donc
irréversible) d'especes végétales ou animalesé@alappement provoque une raréfaction des
energies fossiles et des matieres premiéres gdiine@minent le pic pétrolier) et nous
rapproche de I'épuisement de nombreuses ressmattaslles vitales.

Au probleme de viabilité s'ajoute un probleme d#&quies pauvres subissent le plus la crise
écologique et climatique, et il est a craindre lgusouhait de croissance (Iégitime) des pays
sous-développés (souvent appelés pays du Sudlivétsit de prospérité similaire, édifié sur
des principes équivalents, n'impligue une dégradatncore plus importante et accélérée de
la biosphére. Si tous les Etats de la planéte agoytl'American Way Of Life (qui
consomme pres du quart des ressources de la Temr@ % de la population) il faudrait 5 ou
6 planétes. Et si tous les habitants de la planeééent avec le méme train de vie que la
moyenne francaise, ce ne sont pas moins de 3 Gerseraient nécessairesb.

De plus, Les catastrophes industrielles de cetetamrniéres années (Tchenobyl, Seveso,
Bhopal, Exxon Valdez, etc.) ont interpellé I'opmipublique et les associations telles que le
WWEF, les Amis de la Terre, Greenpeace. (voir adssonologie de I'écologisme).



Un développement économigue et social respectueug kenvironnement :

L'objectif du développement durable est de défies schémas viables et conciliant les trois
aspects économique, social, et environnementaaastés humaines ; « trois piliers » a
prendre en compte, par les collectivités commdgsaentreprises et les individus :

- Economique : performance financiére « classiqueais aussi capacité a contribuer
au développement économique de la zone d'implantde I'entreprise et a celui de
tous échelons ;

« Social : conséquences sociales de l'activité dedgrise au niveau de tous ses
échelons : employés (conditions de travail, nivdauémunération...), fournisseurs,
clients, communautés locales et société en général

- Environnemental : compatibilité entre l'activit&csde de I'entreprise et le maintien de
la biodiversité et des écosystemes. || comprendanadyse des impacts du
développement social des entreprises et de leadups en termes de flux, de
consommation de ressources, difficilement ou leetgmenouvelables, ainsi qu'en
terme de production de déchets et d'émissionsgrils... Ce dernier pilier étant
nécessaire aux deux autres.

A ces trois piliers s'ajoute un enjeu transveisdispensable a la définition et la mise en
oeuvre de politiques et d'actions relatives au ldog@ypement durable : la gouvernance. La
gouvernance consiste en la participation de taiadeurs (citoyens, entreprises,
associations, élus...) au processus de décisiogolrzernance est une forme de démocratie
participative.

Les objectifs du développement durable :

Répondre aux besoins des générations actuelles etemir :

Comme vu précédemment, la définition classiqueélieldbppement durable provient du
rapport Brundtland de la Commission mondiale ssmiironnement et le développement. Il
rappelle le propos prété a Antoine de Saint-Exupérious n’héritons pas de la Terre de nos
ancétres, nous I'empruntons a nos enfants ».

Le rapport Brundtland insiste sur la nécessitérdeeger la diversité des genes, des espéeces et
de I'ensemble des écosystemes naturels terresaqaatiques, et ce, notamment, par des
mesures de protection de la qualité de I'enviroremenpar la restauration, 'aménagement et

le maintien des habitats essentiels aux especsisjai@ par une gestion durable de

l'utilisation des populations animales et végétalgdoitées.

Il est toutefois difficile de séparer le patrimoimaturel et le patrimoine culturel. L'idée de
transmission de génération en génération alliédla de diversité culturelle (on pense aussi
aux populations les plus démunies) et a cellead@aation entre les communautés humaines et
la nature est bien réesumée dans la définition guae 'UNESCO du patrimoine culturel :

« Ce patrimoine culturel (immatériel), transmisgd@ération en génération, est recrée
en permanence par les communautés et groupes @mfode leur milieu, de leur
interaction avec la nature et de leur histoirde@t procure un sentiment d'identité et



de continuité, contribuant ainsi & promouvoir Igpect de la diversité culturelle et la
créativité humaine ».

On peut considérer que les objectifs se partagere &ois grandes catégories :

- Ceux qui sont a traiter a I'échelle de la planeapports entre nations, individus,
générations ;

« Ceux qui relévent des autorités publiques dansughgtande zone économique
(Union européenne, Amérique latine, Asie...), a traves réseaux territoriaux par
exemple ;

« Ceux qui relévent de la responsabilité des enwegri

Le développement durable, associé a la notion dadbgouvernance, n'est pas un état
statiqgue d’harmonie mais un processus de transfiomaans lequel I'exploitation des
ressources, le choix des investissements, I'otientdes changements technologiques et
institutionnels sont rendus cohérents avec I'avaitme avec les besoins du présent?.

Equité entre nation, individus et génération

Pour les uns, le concept de développement durabbssez clair pour étre opérationnel.
D'autres le voient comme une panacée et un caildglbonnes intentions qui devraient
permettre tout a la fois, sans trop préciser contnaencombiner un ensemble d'exigences :

- La satisfaction des besoins essentiels des comrtésmumaines présentes et futures,
en rapport avec les contraintes démographiques :
o développement humain ;
o acces a l'eau potable ;
o lutte contre la faim ou la malnutrition, sécuritéreentaire ou souveraineté
alimentaire ;
o acces a l'éducation ;
o acces alasanté;
o acces pour tous a I'emploi.

- L'amélioration de la qualité de vie :

0 acces aux soins meédicaux ;
aCcces aux services sociaux ;
acces a un logement de qualité ;
acces a la culture
bien-étre social.

O O O O

- Le respect des droits et des libertés de la peespnn

o la participation, pour I'ensemble des groupes dedt&te, aux différents
processus de prise de décision ;
statut des femmes ;(importance du réle de la fetemns la société
I'intégration sociale et professionnelle des pemssrhandicapées ;
liberté de la presse ;
résolution des conflits ;
liberté d'expression.

O O O O O

« Le renforcement de nouvelles formes d'énergiesunaziables :



énergie éolienne ;
énergie solaire ;
géothermie ;
biomasse ;

O O O O

réseaux territoriaux et Agenda 21

Pour le développement durable des territoires kodas réseaux de villes et les communautés
urbaines sont a méme d'exprimer les besoins eetleenen ceuvre des solutions dans le cadre
de I'outil défini au sommet de la Terre de Rio deeiro : 'agenda 21. L'agenda type
comprenant 40 chapitres répartis en quatre sectRms cela les collectivités territoriales
peuvent coopérer avec les entreprises, les uniger@t les grandes écoles en France) ainsi
gu'avec les centres de recherche, pour imaginsolatons innovantes de demain.

Les gouvernements ont souvent élaboré un cadé&f@ence pour les projets territoriaux de
développement durable dont les agendas 21 locdudd8néme que I'lCLEI pour les villes.

Les agendas 21 locaux sont de véritables plangatiaale la politique de développement
durable du territoire. lls sont réalisables a kdehd'une commune, d'un département, d'une
région, d'une communauté de communes ou d'une coautaid'agglomération. lls sont
définis en concertation avec les acteurs locauxs da cadre de démocratie participative. Ils
se déroulent en plusieurs phases :

- définition des problématiques et priorités sociadgwironnementales et économiques
du territoire

« établissement d'un plan d'actions précis ciblasfpceblématiques

« mise en oeuvre du plan d'actions

- évaluation et ajustements des actions mises em@euv

Responsabilité sociale des entreprises :

Pour le respect d'objectifs de développement denadl les entreprises, spécifiquement on
parle de responsabilité sociale des entreprisepdrate social responsability) ou parfois plus
précisément responsabilité sociétale des entreprizg@isque le volet de responsabilité ne
correspond pas uniquement au "volet social". Laorsabilité sociale des entreprises est un
concept par lequel les entreprises integrent lésqmupations sociales, environnementales,
voire de bonne gouvernance ou gouvernement darsdetivités et dans leur interaction
avec leurs parties prenantes sur une base volenliajra en effet, jusqu'a présent, peu
d'obligations Iégislatives, de contraintes ou deafités : a citer cependant en France, une loi
relative aux nouvelles régulations économiquesoblige les entreprises cotées en bourse a
inclure dans leur rapport annuel une série d'inédions relatives aux conséquences sociales
et environnementales de leurs activités.

Efficacité économique

Elle vise a favoriser une gestion optimale desogs®s humaines, naturelles et financieres,
afin de permettre la satisfaction des besoins desrainautés humaines, et ce, notamment,
par la responsabilisation des entreprises et desocamateurs au regard des biens et des

services qu'ils produisent et utilisent ainsi gael@adoption de politiques gouvernementales



appropriées (principe du pollueur/payeur (Pigauternalisation des co(ts environnementaux
et sociaux, éco-fiscalité, etc.).

- eau virtuelle

« production énergétique
« agriculture durable

- transport

« communication

+ inégalités
« pauvreté
« corruption
+ solidarité

« €économie

- Taxe carbone

- écoconception, écoconstruction

« commerce équitable

« consommation responsable

- tourisme et développement solidaire

Aspects éthigues et juridiques

Ethique du développement durable :

Les aspects essentiels du développement durablesstapacités de la planéte et les
inégalités d'acceés aux ressources posent desanpgeptiilosophiques. Jean Bastaire voit
l'origine de la crise écologique chez Descartemnsglii I'homme devait se « rendre maitre
et possesseur de la nature » (Discours de la n&tspdeme partie).

André Comte-Sponville aborde les questions d'éthitpns le capitalisme est-il moral ?".
Paul Ricoeur et Emmanuel Lévinas le firent ausss $angle de l'altérité et Patrick

Viveret et Jean-Baptiste de Foucauld (Les troituces du développement humain) sur
celui de la justice sociale.

Hans Jonas fut le premier a avancer l'idée setprelie le fait que le modéle économique
de I'Occident pourrait ne pas étre viable sur g lierme s'il ne devenait pas plus
respectueux de I'environnement impose une refatétthique pour supprimer les
menaces que la technique posent a I'avenir de Bdiién En effet ce philosophe fut le
premier a poser gue I'on avait un devoir vis-agds étres a venir, des vies potentielles et
« vulnérables » que nous menacgons. Pour Jona&cuiLe Principe responsabilité

durant la guerre froide, les menaces en questiohtaot environnementales que
nucléaires. Depuis lors I'un des themes de la gbyibie qui interpelle le plus nos
contemporains est celui de la philosophie de lareationt on trouve un représentant
éminent en la personne du chimiste et physiciandiis Robert Boyle.

Le philosophe francais Michel Foucault aborde aesstjons sur le plan épistémologique.
Il parle de changements de conception du mondesegproduisent a différentes époques
de I'Histoire. Il appelle ces conceptions du mordec les représentations qui les
accompagnent, des épistémes. On pourrait sans affimbeer que le développement
durable, et son corollaire la mondialisation, cgp@dent au concept d'épistéme, qui,
appligué a notre époque, est appelé hypermodgrait®ichel Foucault.

Cet aspect est présent dans le film Une véritélguange de Al Gore, qui montre que la
vision du monde est en train de changer.



Sans en aborder tous les aspects philosophiguestera que le développement durable
comporte des enjeux tres importants en matierbigiet des affaires, questions qui
semblent plus facilement abordées par les anglorsague dans le reste de I'Europe, et
en particulier en France.

Aspects juridiques :

Le développement durable impacte le droit inteomati, et notamment le droit
communautaire dans I'Union européenne ou le deofiedvironnement s'est
progressivement déplacé des Etats membres vergelguneuropéen qui est apparu
subsidiairement plus adapté pour traiter ces questiet ceci en plusieurs étapes :

L'Acte unique européen, en 1987, a transféré &R rtaines compétences des Etats :
I'environnement, la recherche et développemertd, @litique étrangére,

A la création de I'Union européenne, en 1993, itenmement a été traité d'une fagon
transversale dans le premier pilier de I'Union paemne, celui qui est le plus intégré, a
travers les reglements européens et les directivepéennes.

Au Conseil européen de Goéteborg, en 2001, il @étédé que la stratégie sur I'économie
de la connaissance définie au conseil européemstierine lI'année précédente intégrerait
explicitement 'objectif de développement duraBlar conséquent, au moins sur le papier,
la relation entre développement durable et ingé@nds connaissances a été reconnue.

L'impact de I'environnement sur des domaines atitssix que l'eau, I'énergie, les
services, I'agriculture, la chimie, etc est tel fuaion européenne a capté certaines
compétences des Etats membres, via la |égislatimpéenne (directives cadres,
directives, réglements) qui s'impose aux Etats mesién vertu de la hiérarchie des
normes juridiques. Ceci pose des questions de smine& qui peuvent étre étudiées sous
I'angle de la légitimité des actions a mener pbouér a un développement plus durable.

C'est vers les années 2001-2002 que le développeimeble apparait en France comme
la nécessité pour les entreprises de rendre categteonséquences sociales et
environnementales de leurs activités, par rapporexigences de la société civile. Cela
s'est traduit par une disposition Iégislative surdmmunication dans la loi NRE, poussant
a I'élaboration de rapports de développement dewrabl

Le président Chirac a poussé a la rédaction d'nagecde I'environnement en 2004,
soulignant dans un discours que la France étpielmier pays au monde a inclure
I'environnement dans sa Constitution.

En pratique, hormis pour quelques entreprisesanti dgirectement engagées dans des
secteurs sensibles (énergie, environnement), ostatenpeu d'intérét pour les démarches
de développement durable. Le fait est que la conmatian d'informations
potentiellement sensibles sur le plan stratégigond & augmenter les vulnérabilités des
entreprises, sans pour autant mettre en évidentégét de l'innovation. Les entreprises
(notamment francaises) risquent ainsi de divulgiésrinformations par le canal de
l'internet, qui peuvent étre récupérées sans dias par leurs concurrentes en dehors de
I'Europe.
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Aspects organisationnels

Communication et développement durable :

Avec la mise en place de programmes de développatneable dans les entreprises et
d’agendas 21 dans les collectivités territoriadésst pose, a partir de 2002, la question de
la « communication sur le développement durablutrement dit, comment sensibiliser
I'opinion au développement durable, impliquer lesfessionnels, et parfois convaincre
les décideurs ?

Plusieurs pistes et éléments de réponse sont dpanées professionnels:

une communication efficace suppose de « démystifierdéveloppement durable. Cela
implique de mettre en avant les bénéfices condesta démarche, de dresser un constat
honnéte de la situation, de décrire les initiateesnontrant 'implication de celui qui
parle, et surtout, de donner les « modes d’emplGieta suppose aussi d'éviter quelques
écueils : les grands principes, les bonnes intest{® La terre c’est important pour
demain ») et le jargon inaccessible au public (#vgonance », « stakeholders »,

« PADD »...

« Il n'y a pas de communication miracle mais undrbsur la durée ». En outre, il est
souhaitable : "d'impliquer les associations, d'ilgupér physiquement les citoyens
(événements festifs, comités citoyens, témoignaaes, et d’agir plus sur I'émotionnel

car on convainc souvent mieux avec des événenestitsfque des arguments
scientifiques”. Concernant €co-produits et écoisesy la communication doit mettre

« simultanément en avant I'aspect environnemerigbetles égo-promesses (étre en
meilleure santé, avoir une plus jolie peau, ett4), sous peine de ne pas convaincre et de
ne pas vendre.

« Quels que soient les outils et supports de conwation utilisés, rien ne remplace un
échange régulier entre les parties prenantes"lé_sectrouverait aussi dans le mode
d’expression, le ton : "étre simple, honnéte eitffoen un mot humain. Simple avec une
approche humaine évitant les caricatures stéréegypiéla langue de bois.

Le succes d’une communication environnementaleseepar deux facteurs : "porter le
message au bon endroit, d'une part, et recheratmtiérence par 'exemplarité, d’autre
part.

Aspects financiers :

La mise en ceuvre d'une politique de développemenbte dans les entreprises dépend
largement de l'utilisation des actifs de I'entregriLes actifs peuvent étre des actifs
physiques (immobilisations au sens classique dogrmais aussi des actifs immatériels
(immobilisations incorporelles).

La mobilisation vers un développement durable démmsentiellement de la fagon dont
les entreprises vont orienter les compétencesuile &anployés (capital humain), les
relations avec leurs parties prenantes (capitatioginel), et leurs structures (capital
structurel), qui forment ensemble le capital immatéCelui-ci est directement en rapport
avec la gestion des connaissances).
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Le développement durable pour la Bourgogne une oppinité et
des réalisations

La Bourgogne est une région de forte tradition gtdelle et agricole, mais également
reconnue pour son patrimoine et son excellence ide ba prise en compte des trois
composantes du développement durable est donc jen egconnu pour tous. La région
compte plus de 1 800 établissements soumis a sation (Iégislation sur les ICPE) et 34
établissements SEVESO.

Des exemples a suivre :

Problématique de I'eau:

Chaque jour, l'industrie consomme de l'eau etteeps effluents. Les progres réalisés par les
industries en 20 ans sont considérables puisquejiets ont été réduits de plus de la moitié.
Néanmoins, l'industrie est source de la majorigrégets ponctuels toxiques. C'est pourquoi,
les efforts des industriels doivent se concentoer pnettre en place d’'une part, une industrie
propre et responsable (procédés moins polluantspositifs d'épuration performants,
élimination correcte des déchets toxiques, et priime des pollutions accidentelles)

L'entreprise ALLIA a Dijon:

Une entreprise de fabrication de sanitaires a miplace un systeme de récupération de ses
eaux et de ses matiéres premieres. Ce systemetperengéduction de 80 % de la quantité de
boues mises en décharge et améliore la qualitéftleents rejetés.

La Société ARTS GRAPHIQUES a Nevers:

Une entreprise de sérigraphie qui a opté pouligation d'un nouveau systeme de lavage
avec régénération des solvants et un systeme dava@g permettant un recyclage de l'eau
utilisée. La consommation d’eau a été réduite diéiénda consommation de solvants de 20%,
et les déchets ont été réduits de 80 %.

L'entreprise YOPLAIT a Monéteau:

Une entreprise qui a mis en service une statigpuctéion des eaux. Les rejets, d'environ 3
000 kg/jour de DCO (Demande Chimique en Oxygenejfestuaient auparavant dans la
station d'épuration de I'agglomération auxerraige était saturée. Suite a la déconnexion, le
rejet de Yoplait s'effectue directement en miliatunel (moins de 60 kg/jour).

VALINOX NUCLEAIRE située a Montbard:

Une entreprise qui prélevait et rejetait environ0OD0 m3 d'eau par an en 2004. L'entreprise a
supprimé la moitié de ses rejets d’eaux d'un deassgers et diminué sa consommation de
presque 50%.
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Problématique Déchets:

En matiére d'environnement, la gestion des déasttla préoccupation principale des PME
et représente 44,7% des dépenses environnemededesntreprises, selon I'lFEN (Institut
Francais de I'Environnement).

Problématique Sites et Sols pollués:

Certains sites, pollués par d'anciens déepoéts deetieou par accumulation de substances
dangereuses (métaux par exemple) liés a des astivitdustrielles ou de services, peuvent
présenter un risque pour la santé des étres viealienvironnement.

la société TARLET basée au Creusot:

Les déchets et résidus d'exploitation liés auxeamma@s activités ont été éliminés. (environ 65
tonnes de déchets). De plus, les eaux résidudersiron 13 tonnes d'eau souillée) ont été
éliminées.

La société OXFORD AUTOMOTIVE a Champigny-sur-Yonne:

L’entreprises a réalisé la dépollution, prescrie arrété préfectoral, de son ancien site. Ainsi,
des travaux importants de réhabilitation du siteé&é entrepris en 2005, avec le traitement
des terres polluées. (bio-tertre et traitementharbon actif.)

L’énergie:

L'énergie est au cceur des problématiques du déitognt durable, tant par ses modes de
production, (énergies fossiles ou renouvelables)e ar les conséquences de sa
consommation (émissions de gaz a effet de sercbgtienucléaires...).

La société ALCAL EXTRUSION Franc basée a Saint-Flor entin dans
I'Yonne:

C’est une société de production de profilés en adiwm extrudé qui a installé sur ses
équipements de production des matériels énergatigoie performants : nouveau four a
induction et brdleur régénératif.

Pour aller plus loin ensemble, un programme régiona exemplaire :
promethee .

Parce que les entreprises jouent un rble essetaied la préservation de I'environnement et
des ressources naturelles, le Conseil régional dergdgne, I'ADEME (Agence de
I'Environnement et de la Maitrise de I'Energie)Etiat (Direction régionale de l'industrie, de
la recherche et de I'environnement), avec le soute 'Union européenne, s'associent pour
développer ensemble PROMETHEE : programme régidealpromotion des meilleures
technologies pour les entreprises.

13



L’objectif du programme PROMERHEE est de sensibilist d'accompagner les entreprises
dans la prise en compte de I'environnement et deddrise de I'énergie (gestion des sites
industriels, amélioration des produits, réducti@nla pollution tout au long du procédé de
fabrication).

Parmi les outils d’appui proposes :

+ Aides aux actions collectives (gestion collectieedchets, management environnemental
des zones d'activités...)

+ Aides aux conseils (pré diagnostics, diagnostiéfiete de faisabilité)

% Aides aux investissements (technologies propresoktes, section de I'énergie, gestion
des déchets, investissements innovants de dépoljuti

Des projets exemplaires :

Il s'agit de valoriser les expériences pionniergsyqnt au-dela de la réglementation et qui les
distinguent de leurs concurrents. Ces projets \&amigs et visent :

Des installations lourdes et conséquentes, commexaanple le projet de concentrateur pour
traitement des condensats de I'entreprise Gatgs (58

Des valorisations inattendues : L’entreprise Dé@) a ainsi mis en place le traitement et la
valorisation des fientes de volailles pour produleel’engrais sous forme de granulés pour la
viticulture et les golfs.

La protection de I'atmosphére On peut citer le girdie Michelin (71) relatif a la suppression
des nuisances olfactives par systeme d'oxydatienmilque ou encore la fabrication d’'une
peinture poudre sans solvant de I'entreprise Htlydris (21)

La protection des cours d’eau, Avec l'installatibon pré traitement des eaux de rejet d'un
tunnel de traitement de surface dans la sociét€ordle Branges (71)
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